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1. Obuiee mos1o:KeHUE

1.1. Jderckuit kay0o (nasiee — Kiy0) sBisieTcst CTPYKTYPHBIM [OAPA3ICICHUEM MyHHUIHUIIATBHOTO
GIO/KETHOr0  00PA30BATENLHOTO  YUPEXKIACHHS  JOMOJIHUTEIPHOrO  00pasoBaHHus «llentp
JIOTIONHUTEILHOTO 00pa3oBaHus Ul AeTei» I Mowkap-OJibl, JA€HCTBYIOIUM Ha OCHOBaHHH
TOJIOKEHH S O JIETCKOM KIIyOe.

1.2. KiiyOp1 HaxomaTes 10 aapecy:

1.2.1. «/lpyx06a» ( PeciyGimka Mapwuii D11, ropoz Womkap-Ona, ymaua 1. ummas. gom 135);

1.2.2. «3B&3a0ukan» (PecryGmukxa Mapuit D1, ropoj Nomkap-Ona, ymaua [epoes CTaauHrpaicKo
OuTBLI, 10M 40);

1.2.3. «Mckopka» (PecriyGinka Mapwuii i1, ropoa HNomkap-Ona, ynuua AHundepopa. oM 7a);
1.2.4. «Kocmocy» (Pecnybimuka Mapuii D11, ropo HNoukap-Osa. yuna baymana, nom 20a);

1.2.5. «Panyra» (PecnyGanka Mapuii D11, ropoa HMomkap-Ona, ymaua Cosetckas, 1om 89):

1.2.6. «PoBecHuk» (Pecnybmrka Mapuii D11, ropojt HMomkap-Ona, ynuua PsOunnna, 10M 7a);

1.2.7. «Carypn» (Pecnybinka Mapuii D71, ropoz Mowkap-Ona, ynmuua [oxdaposa. 1om 27);

1.2.8. «Connbimko» (Pecnybnnka Mapuit i1, ropox Momkap-Ona, ymdua MamuHOCTpOUTeENe,
J0M 4a);

1.2.9. «Taup» (PecnyGanka Mapu#i D1, ropo HMoukap-Oua, yania Mudyprsa. 1om 45);

1.2.10. «®axen» (PecrnyGmuka Mapuii D11, ropos Moukap-Ona, ynuua [lauuuaua, 1om 71);

1.2.11. «Dopryna» (Pecrybianka Mapuii D11, ropoz WNowkap-Ouna, npocnexr Jlenuna. 1om 10a);
1.2.12. «DOpuxa» (Pecry6ianka Mapuii D11, ropos Homkap-Ona, 6yassap [Tobespr, 1oM 3).

1.3. KnyGbl B cBoeil [esTenbHOCTH pyKoBoicTByercs KoHcruTynmew Poccuiickoit denepanui.
Koncturyuneit PecnyGnuxkun Mapuii  Dn1, ['pamIaHCKUM  KOIEKCOM Poccuiickoii  Denepaiuu,
denepaibHbiM  3aKOHOM  «O  HEKOMMEPYECKHX OpraHH3alusix», denepaibibiM  3aKoHOM  «O0
obpazopanun B Poccuiickoit  ®enepaunny», Ilopsakom —opramusauin - OCYLICCTBICHUI
00pa3oBarebHON  J€SATEALHOCTH 110 JOMNOJHHTE/IbHBIM 001e00pa3oBaTesIbHbIM - [IPOrPAMMAaM.
PeIICHHSMH COOTBETCTBYIOIIETO OpraHa yIpaBjieHHsS O00pasoOBAHMEM, HMHBIMH HOPMATHBHBIMH
npaBoBbiMH akTamMu Poccuiickoii denepaiun u PecriyGiuku Mapuit D71, YCTaBoM yupexKICHHUA,
gacrosum [lomoxenueM. .

1.4. B Kuybe cosnanue W AEATEIBHOCTH MOJMTHYECKHX [MAPTHH. PEIMIHO3HBIX opranuzanui
(0ObeTMHEHHUH ) HE N0NYCKAKTCS. )

1.5. [To nunnmaruse neteil B KiayGe MOTYT cO3/14BaThest ACTCKHE OOLIECTBEHHBIC 0OBEIMHEHHSA 1
OpraHu3aluu, JICHCTBYIOIIME B  COOTBETCTBHM CO  CBOUM  yCTaBOM M HOJOMKCHUAMA.
AJMHHHCTpalUst  YUpexk/IeHHs: OKaspBaeT —cojefictBue B pabore  Takux 0Obe/IMHEHUA 1
OpraHu3aLui.

2. 3aja4uu, HeJu U BH/AbI 1eSITeJIbHOCTH

2.1.  Kny6  ocyuecrBisier  00pasoBaTebHYIO  J€ATEIBHOCTb [0 JONOJIHHTCIBHBIM
001me00pa3zoBaTe/IbHbIM IIPOrpaMMam.

2.2. lesrenpHocts KiyOa HanpapiieHa Ha BBITIOJHCHHE 3a1a9:

- (OpMHpOBaHHE U PA3BUTHE TBOPYECKUX CIIOCOOHOCTEH 00y YaIOUINXCA;

- YJOBIETBOPEHHE MHAMBUAYalbHBIX MOTPeOHOCTEH OOYHAIOmMXCS B MHTC/UICKTYAJILHOM,
XyZlO/KECTBEHHO-3CTETHUECKOM, HPABCTBEHHOM Pa3sBUTHH, a TaKKe (Gu3nyeckoi KyJILTYpOH ©
CIIOPTOM:




- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья обучающихся;

- обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно-патриотического, трудового воспитания обучающихся;

- организация содержательного досуга обучающихся;

- социализацию и адаптацию обучающихся к жизни в обществе;

- формирование общей культуры обучающихся;

2.3. Клуб  для выполнения задач осуществляет следующие виды деятельности:
- организует объединения детей по направлениям деятельности;

- разрабатывает программы для организации дополнительного образовательного процесса и массовых мероприятий;

- готовит и принимает участие в мероприятиях различного уровня (соревнования, конкурсы, смотры, конференции, викторины, олимпиады, выставки, экскурсии и т.д.);

2.4. Клуб  может оказывать следующие платные образовательные услуги:

· организация учебных занятий в объединениях за пределами учебного плана;

· обучение в группах общего развития детей дошкольного возраста;

-  организация летнего лагеря  детей;

·   иные платные образовательные услуги.

     Перечень и порядок предоставления платных образовательных услуг определяются локальными актами Учреждения.
2.5. Клуб  может осуществлять следующие виды предпринимательской и иной приносящей доход деятельности:

· организация и проведение культурно-массовых мероприятий: тематических праздников, смотров, конкурсов, декад, акций, концертов, дискотек, экскурсий, выставок, театральных представлений, не финансируемых из средств муниципального бюджета;

· реализация творческой продукции, сувениров, художественных изделий;

· иная предпринимательская деятельность.


Виды и порядок осуществления такой деятельности закрепляется в локальных актах Учреждения.
2.6. Клуб может бесплатно проводить занятия по дополнительным общеобразовательным программам различной направленности.

3. Содержание и организация образовательного процесса
3.1. Содержание дополнительных общеразвивающих программ и сроки обучения по ним определяются общеобразовательной программой.
3.2. Клуб  реализует дополнительные общеразвивающие программы в течение всего календарного года, включая каникулярное время.

Занятия в объединениях начинаются с 15 сентября и заканчиваются 25 мая.
В каникулярное время может открывать детские лагеря отдыха  с постоянными или переменными составами детей в лагерях с дневным пребыванием. 
3.3. Образовательный процесс организовывается  в соответствии с индивидуальными учебными планами в объединениях по интересам, сформированных в группы обучающихся одного возраста или разных возрастных категорий (разновозрастные группы), являющиеся основным составом объединения (например, клубы, секции, кружки, лаборатории, студии, ансамбли, творческие коллективы) (далее – объединения), а также индивидуально.

Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой дополнительной общеобразовательной программы осуществляется в порядке, установленном локальными нормативными актами Учреждения.

Занятия в объединениях могут проводиться по группам, индивидуально или всем составом объединения.

Допускается сочетание различных форм получения образования и форм обучения.

Формы обучения по дополнительным общеобразовательным программам определяются Учреждением самостоятельно, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

3.4. Количество обучающихся в объединении, их возрастные категории, а также продолжительность учебных занятий в объединении зависят от направленности дополнительных общеобразовательных программ и определяются локальным нормативным актом Учреждения.

Каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких объединениях, менять их.

Комплектование каждого объединения начинается с поступления в него ребёнка и до полного его укомплектования.
Наполняемость кружков, секций в Учреждении в зависимости от образовательного уровня детей может быть от 6 до 12 человек.

В объединениях с нефиксированным составом занимающихся (детские объединения по интересам, клубные формы работы) количество участников может быть любое.

3.5. Обучение и воспитание в Учреждении ведётся на русском языке как государственном языке Российской Федерации.

3.6. В Клуб  принимаются дети в возрасте, как правило, до 18 лет, желающие заниматься в объединениях по интересам.

3.7. Рекомендуемая продолжительность занятий детей в учебные дни – не более 3-х академических часов в день, в выходные и каникулярные дни – не более 4 академических часов в день.
После 30-45 минут теоретических занятий рекомендуется организовывать перерыв длительностью не менее 10 мин.
3.8. В работе объединений при наличии условий и согласия руководителя объединения могут участвовать совместно с несовершеннолетними обучающимися их родители (законные представители) без включения в основной состав.

3.9. При реализации дополнительных общеобразовательных программ Клуб может организовывать и проводить массовые мероприятия, создавать необходимые условия для совместного труда и (или) отдыха обучающихся, родителей (законных представителей).

3.10. Клуб должен быть укомплектован медицинской аптечкой для оказания доврачебной помощи. 
4. Участники образовательного процесса 
4.1. Участниками образовательного процесса Учреждения являются дети, как правило, до 18 лет, педагогические работники, родители (законные представители).

4.2. Для зачисления детей родители (законные представители) представляют следующие документы:

-  заявление родителей (законных представителей) на имя директора Учреждения по установленной форме;

- медицинское заключение об отсутствии противопоказаний к занятию соответствующим видом спорта при приёме в физкультурно-спортивные объединения.

4.3. При приёме детей Учреждение обязано ознакомить их и (или) их родителей (законных представителей) с Уставом Учреждения, лицензией на право ведения образовательной деятельности, основными общеобразовательными программами, реализуемыми Учреждением и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.

4.4. Права и обязанности детей, родителей (законных представителей), работников определяются Уставом, настоящим Положением.
4.5. Факт ознакомления родителей (законных представителей) с Уставом Учреждения и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса, фиксируется в заявлении о приёме ребёнка в Учреждение.

4.6. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) по его заявлению в письменной форме, так и по инициативе Учреждения.

4.7.  Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из Учреждения:

1) в связи с получением образования (завершением обучения);

2) досрочно по следующим основаниям:

- по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;

- по инициативе Учреждения, в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, в случае невыполнения обучающимся по профессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка приема в Учреждение, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в Учреждение;

- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и Учреждения, в том числе в случае ликвидации Учреждения.

4.8. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств указанного обучающегося перед Учреждением.

4.9. Основанием для прекращения образовательных отношений является распорядительный акт Учреждения об отчислении обучающегося из Учреждения. 

5.  Права и обязанности участников образовательного процесса

5.1. Учреждение обеспечивает права каждого ребёнка в соответствии с Конвенцией о правах ребёнка, одобренной Генеральной Ассамблеей ООН и действующим законодательством Российской Федерации.

5.2. Обучающиеся имеют право на:
- выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность, 
- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

- свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

- участие в управлении образовательной организацией в порядке, установленном ее Уставом, настоящим Положением;

- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с учебной документацией, другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в Учреждении;

-  перевод в другое объединение Учреждения, реализующее образовательную программу дополнительного образования соответствующего уровня;

- развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях;

- поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности;

- иные академические права, предусмотренные Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными актами.

5.3. Обучающиеся  обязаны:

- добросовестно осваивать общеобразовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;

- выполнять требования Устава, Положения, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;

- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Учреждения, Клуба, не создавать препятствий для получения образования другими обучающимися;
- бережно относиться к имуществу;

- иные обязанности обучающихся устанавливаются Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», иными федеральными законами, договором об образовании (при его наличии).

5.4. Обучающимся запрещается:

- приносить, передавать или использовать в Клубе колюще-режущие предметы, оружие, спиртные напитки и табачные изделия, токсичные и наркотические вещества;

- использовать любые предметы и вещества, могущие привести к взрывам и возгоранию;

- применять физическую силу для выяснения отношений, оказывать моральное и психическое воздействие, запугивание и вымогательство;

- курить в Клубе  и на его территории;

- любые действия, очевидно влекущие за собой опасные последствия для окружающих, такие как толкание, удары предметами, бросание чем-либо.

5.5. Ответственность за вред, причинённый ребёнком, обучающимся в Клубе, наступает по основаниям и в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5.6. Дисциплина в Клубе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается.

5.7. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, Положения, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания – замечание, выговор, отчисление из Клуба.

5.8. Родители (законные представители) детей обязаны:
- соблюдать Устав Учреждения, Положение о детском клубе,  правила внутреннего распорядка Учреждения, требования локальных нормативных актов, которые устанавливают режим занятий обучающихся, порядок регламентации образовательных отношений между Учреждением и обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) и оформления возникновения, приостановления и прекращения этих отношений;

- уважать честь и достоинство обучающихся и работников. 
5.9. Иные права и обязанности родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся устанавливаются Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», иными федеральными законами, договором об образовании (при его наличии).

6. Управление и руководство
6.1. Клуб находится в ведении Центра и работает под руководством администрации Центра, которая осуществляет координацию действий всех служб по улучшению условий работы Клубов и сохранению их материально-технической базы, а также оказывает методическую помощь педагогам-организаторам.  
6.2. Руководство Клубом осуществляет его руководитель, назначаемый директором  Центра. 

6.3. Руководитель Клуба:
6.3.1. планирует, организует и контролирует образовательный процесс, отвечает за качество и эффективность работы Клуба;

6.3.2..несёт ответственность за свою деятельность и работу Клуба перед директором Центра  в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

6.3.3. создаёт детские объединения, кружки, секции на базе Клуба;

6.3.4. организует использование различных технологий, методик, приёмов, усиливающих воспитательный эффект клубной работы;

6.3.5. составляет расписание работы кружков, секций, объединений по интересам и ведёт необходимую документацию; доводит до сведения заместителя директора об изменениях в расписании кружков, объединений, секций, клуба. 

6.3.6. составляет ежемесячные,  годовые планы работы клуба;

6.3.7. готовит информацию для директора Центра о крупных (массовых) и иных мероприятиях Клуба;

6.3.8. по согласованию с директором Центра планирует и организует практику студентов высших и средних учебных заведений на базе Клуба;

6.3.9. участвует в организации детского лагеря отдыха с дневным пребыванием  на базе Клуба;

6.3.10. участвует в организации трудовых отрядов в благоустройстве района;

6.3.11. составляет план развития материальной базы Клуба;

6.3.12. осуществляет другие полномочия, предусмотренные его должностной инструкцией, законодательством Российской Федерации.

6.3.13.обеспечивает выполнение дополнительных общеобразовательных программ, реализуемых  на базе Клуба.

6.3.14. принимает меры по методическому обеспечению дополнительного образовательного процесса.

6.3.15.организует заключение  договоров с заинтересованными предприятиями, учреждениями и организациями  для проведения совместной деятельности. 

6.3.16.обеспечивает комплектование  Клуба  обучающими.
6.3.17.создает необходимые социально-бытовые условия обучающим  и работникам Клуба.
6.3.18.принимает меры по сохранению обучающих.
6.3.19.вносит предложения  директору Центра по подбору и расстановке кадров по своему Клубу.
6.3.20.обеспечивает развитие и укрепление учебно-материальной   базы Клуба, сохранность оборудования и инвентаря, соблюдение санитарно-гигиенических требований, правил и норм охраны труда и техники безопасности, выполнение должностных инструкций «педагога-организатора», мероприятий по антитеррористической защищенности. 

 6.3.21. Своевременно оформляет приказы на совершение экскурсий, походов, выездов за пределы города. При осуществление поездок с детьми использует автобусы, оборудованные по стандартам ГИБДД. 

6.4.   Педагогические работники Клуба (педагог – организатор, педагог дополнительного образования, тренер-преподаватель) подчиняются директору Центра.
7.  Документация Клуба
Клуб должен иметь: 

7.1.  Дополнительные общеобразовательные программы и учебно-тематические планы детских  объединений. 

7.2. План работы клуба на месяц. 

7.3. Расписание работы детских объединений, график работы Клуба, утвержденные директором Центра.  

7.4. Журнал по режиму ежедневных посещений.
7.5. Журнал регистрации обучающихся и  учета проведенных мероприятий. 

7.6. Журнал работы с обучающими, состоящими на учете в ПДН, СОП и ВШК и требующих к себе особого внимания. 

7.7. Должностные инструкции работников. 

7.8. Документацию по охране труда, пожарной безопасности.
 8. Обязанности администрации учреждения 

8.1. Координирует составление плана работы Клубов, оказывает методическую и техническую помощь в проведении мероприятий Клубов. 

8.2. Совместно с педагогическими  работниками  принимает участие в организации летнего и каникулярного отдыха обучающихся. 

8.3.Содействует созданию условий в микрорайоне для организации активного отдыха. 

8.4. Следит за правильным использованием помещений Клуба. Проводит инвентаризацию этих помещений, а также их материально-технических ресурсов. 

9.  Имущество и источники формирования имущества 
9.1. Имущество Клуба закрепляется за ним на праве оперативного управления. 
9.2. Собственником имущества является городской округ «Город Йошкар-Ола» в лице комитета по управлению муниципальным имуществом администрации городского округа «Город Йошкар-Ола».

9.3. Имущество Клуба закреплено за Центром, который  осуществляет права пользования и распоряжения им в пределах, установленных законодательством Российской Федерации и иными нормативно-правовыми актами.

9.4. Финансовое обеспечение оказания муниципальных услуг в сфере образования в Российской Федерации осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и с учетом особенностей, установленных Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации».
     Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидии из бюджета городского округа «Город Йошкар-Ола».

9.5. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:

- регулярные и единовременные поступления от учредителей (участников, членов);

- добровольные имущественные взносы и пожертвования;

- выручка от реализации товаров, работ, услуг;

- другие, не запрещенные законом поступления.

10.   Ликвидация Клуба
10.1. Клуб  может быть ликвидирован по основаниям и в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации:

- в соответствии с законодательством Российской Федерации в установленном порядке администрацией городского округа «Город Йошкар-Ола»;

-  по решению суда в случае осуществления деятельности без надлежащей лицензии, либо деятельности, запрещённой законом, либо деятельности, не соответствующей его уставным целям.

10.2. В случае прекращения деятельности Клуба Центр обеспечивает перевод детей с согласия родителей (законных представителей) в другие  Клубы. 
